Zasady oceniania zachowania (czes$¢ Statutu Gimnazjum nr 2)

(...)
9. Ocena zachowania uwzglednia w szczeg6Inosci :
1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym:
a) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,
b) udziat i wywigzywanie sie z prac w samorzadzie klasowym, szkolnym i
innych organizacjach szkolnych,
c) inicjatywe spoteczng ucznia w klasie i szkole,
d) zachowanie ucznia na lekcjach i zajeciach dodatkowych,
e) przestrzeganie regulaminu szkoty (ustalony stréj, zmiana obuwia,
punktualnosé),
f) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,
g) prawidtowe wypetnianie i wywigzywanie sie z powierzonych lub zleconych
zadan i funkcji w tym zwigzanych z projektem edukacyjnym,
h) dotrzymywanie ustalonych terminéw ze zwrdceniem szczegolnej uwagi na
terminowosc¢ prac w grupie przy realizacji projektu edukacyjnego,
i) obecnos¢ na lekcjach i zajeciach dodatkowych, w tym na konsultacjach i w
czasie prezentacji przy realizacji projektu edukacyjnego,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

a)kulture osobistg: uczen dba o schludny wyglad zewnetrzny, kulture jezyka, nie
uzywa wulgaryzmow, nie zuje gumy w czasie lekcji,

b) zaangazowanie w pomoc kolezenska,

c) stosunek do pracownikow szkoty: uczeh odnosi sie z szacunkiem do nauczycieli
i innych pracownikow szkoty, wykonuje ich polecenia,

d) stosunek do innych ucznidw: uczen zachowuje sie wiasciwie wobec swoich
kolegow i kolezanek — nie wysmiewa i nie poniza ich, nie podktada innym
nog, nie popycha, nie biega po korytarzu, nie pluje,

e) poszanowanie mienia osobistego, cudzego i spotecznego: uczniowie ukfadajg
torby w sali i na korytarzu nie zaktocajgc ciggu komunikacyjnego sobie i
innym, zostawiajg porzadek w miejscach, w ktorych przebywali, uczen nie
wyrzuca przedmiotéw przez okno,

f) funkcjonowanie ucznia poza szkota,

g) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

h) dbatos¢ o bezpieczenhstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb, m. in. uczen nie
moze kotysac¢ sie na krzesle, siedzie¢ na parapetach i stolikach, otwiera¢ okien
bez pozwolenia nauczyciela, nie moze pali¢ papieroséw, pi¢ alkoholu i uzywac
srodkoéw odurzajgcych w szkole i poza szkotg.

10. Ustala sie jako wyjsciowg ocene zachowania: dobre. Przy ustalaniu oceny
klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

11. Uczniowi, ktéry opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia lub notorycznie

spoznia sie na lekcje, obniza sie ocene zachowania:
1) uczniowi, ktory opuscit:

a) do 10 godzin nauki szkolnej w potroczu bez usprawiedliwienia, obniza sie ocene
klasyfikacyjng zachowania do poprawnej,

b) ponad 10 godzin nauki szkolnej w potroczu bez usprawiedliwienia obniza sie
ocene klasyfikacyjng zachowania do nieodpowiedniej,
c) ponad 50 godzin nauki szkolnej w pétroczu bez usprawiedliwienia, popadt w



konflikt z prawem, jawnie i czesto famie regulamin szkolny obniza sie ocene
klasyfikacyjng zachowania do nagannej;
2) uczen zobowigzany jest dostarczy¢ usprawiedliwienie kazdej swojej nieobecnosci
na zajeciach lekcyjnych na najblizszej godzinie wychowawczej,
3) rodzic lub opiekun prawny moze usprawiedliwi¢ nieobecnosc¢ ucznia na zajeciach
lekcyjnych pisemnie lub osobiscie,
4) spbznienie sie ucznia na pierwszg lekcje, trwajgce powyzej 10 minut, moze
usprawiedliwi¢ tylko rodzic lub opiekun prawny,
5) zwolnienia ucznia z lekcji moze dokona¢ nauczyciel przedmiotu lub wychowawca
klasy na pisemng prosbe rodzica lub opiekuna prawnego,

6) uczeh moze by¢ zwolniony z lekcji z powodoéw zdrowotnych, chwilowej
niedyspozycji jedynie po uprzednim uzgodnieniu wychowawcy z rodzicem lub
opiekunem prawnym,

7) uczniom spdzniajgcym sie na lekcje obniza sie ocene zachowania:
a) do 10 spdznien w semestrze o jedng ocene od wyjsciowej — dobrej,
b) powyzej 10 spdznieh w semestrze o dwie oceny od wyjsciowej — dobre;.
11a) Uczen traci prawo do oceny wzorowej i bardzo dobrej z zachowania, jesli w trakcie
pracy nad realizacjg projektu edukacyjnego:

- nie wywigzuje sie z przyjetych norm pracy w grupie;
- nie realizuje przydzielonych mu zadan w grupie;

- nie dotrzymuje termindw i systematycznego wykonywania prac w
grupie;

- jest nieobecny na konsultacjach, zgodnie z ustalonym
harmonogramem oraz w czasie prezentacii. (...)



